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Praktyka powinna sie odby¢ w instytucjach z zakresu pomocy spotecznej oraz
instytucjach, ktérych jedng z funkcji jest wspéipraca z systemem tej pomocy oraz instytucjach
realizujacych prace socjoterapeutyczng. Moze to by¢ Osrodek Pomocy Spotecznej, placéwki
pozaszkolne, prowadzgce dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg i socjoterapeutyczng: Swietlice
edukacyjne i socjoterapeutyczne, zaktady poprawcze, osrodki pomocy spotecznej, domy dziecka,
osrodki szkolno-wychowawcze, szkolne schroniska milodziezowe, mtodziezowe o$rodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii, pogotowia opiekunczo-wychowawcze,
srodowiskowe domy samopomocy, stowarzyszenia i fundacje zwigzane z dziatalnoscia
socjoterapeutyczng;

Cel praktyki

Realizacja praktyki zaktada przedstawione cele:

— Wykorzystanie przez studentéw zdobytej wiedzy teoretycznej dotyczacej kompleksu
zagadnien zwigzanych z pomoca spoteczng i socjoterapig oraz weryfikacja tej wiedzy;

— Uogo6lnienie umiejetnosci praktycznych zdobytych w czasie realizacji dotychczasowych
zaje¢ objetych programem studiow;

— Umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania postawionych zadan w zakresie pomocy socjalnej
i socjoterapii, a w rezultacie praktyczne przygotowanie do podjecia pracy zawodowej;

— Zapoznanie studenta z zadaniami, formami i metodami pracy nauczyciela - socjoterapeuty,
obowiazujaca go dokumentacja oraz opanowanie umiejetnosci jej sporzadzania;

— Zapoznanie sie studenta z indywidualnymi sytuacjami podopiecznych danej placowki, ktérzy
maja problemy z przestrzeganiem norm spotecznych lub majg problemy z zakresu pomocy
spotecznej np. sg uzaleznieni od substancji psychoaktywnych oraz nabywanie umiejetnosci
prowadzenia pracy socjoterapeutycznej z takimi osobami;

— Opanowanie umiejetnoSci prowadzenia przez studenta zaje¢ socjoterapeutycznych z
uczniami lub podopiecznymi placowki zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym lub
niedostosowanych spotecznie;

— Potencjalna weryfikacja analizy probleméw zawartych w pracy dyplomowej studenta.

Organizacja i przebieg praktyki

1. Warunkiem rozpoczecia praktyk jest wyrazenie zgody kierownictwa odpowiedniej placowki
na odbycie praktyki przez studenta w uzgodnionym zakresie i terminie.

2. Zuwagina konieczno$¢ przeciwdziatania rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 praktyka
zawodowa moze by¢ realizowana z wykorzystaniem technik i Srodkéw porozumiewania sie
na odlegtos¢.



Wymiar praktyk

1. PRAKTYKA SOCJOTERAPEUTYCZNA 1

studia stacjonarne

Warunkiem rozpoczecia praktyk jest wyrazenie zgody kierownictwo odpowiedniej placowki na
odbycie praktyki wedtug harmonogramu danego roku akademickiego (15 tygodni od pierwszego
pigtku pazdziernika, przez wszystkie pigtki semestru zimowego danego roku, po 6 h/dziennie)
przez studenta w uzgodnionym zakresie i terminie oraz przekazanie Organizatorowi praktyki z
ramienia Uczelni odpowiednich dokumentéw praktyki - porozumienie w sprawie praktyk w
czerwcu przed rozpoczeciem praktyk.

studia niestacjonarne

Student rozpoczyna praktyke po uzyskaniu informacji na spotkaniu organizacyjnym podanym w
planie studiéw, podpisaniu otrzymanego porozumienia, wymiar praktyk 90h dotyczy
zrealizowania ich w trakcie semestru zimowego; rozliczenie praktyk nastepuje w styczniu.

2. PRAKTYKA SOCJOTERAPEUTYCZNA 2

studia stacjonarne

Warunkiem rozpoczecia praktyk jest wyrazenie zgody kierownictwo odpowiedniej placowki na
odbycie praktyki wedtug harmonogramu danego roku akademickiego (10 tygodni — 60h - od
pierwszego pigtku semestru, przez 10 pierwszych pigtkdw semestru letniego danego roku, po 6
h/dziennie) przez studenta w uzgodnionym zakresie i terminie oraz przekazanie Organizatorowi
praktyki z ramienia Uczelni odpowiednich dokumentéw praktyki - porozumienie w sprawie
praktyk w lutym przed rozpoczeciem praktyk.

studia stacjonarne

Student rozpoczyna praktyke po uzyskaniu informacji na spotkaniu organizacyjnym podanym w
planie studiéw, podpisaniu otrzymanego porozumienia, wymiar praktyk 60h dotyczy
zrealizowaniu ich w trakcie semestru letniego; rozliczenie praktyk nastepuje na poczatku
czerweca.

3. Kierownictwo placéwki, w ktorej odbywa sie praktyka prosi sie o:

a) wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za przebieg praktyki. Osoba ta sprawuje ciagly
nadzdr merytoryczny nad zadaniami realizowanymi przez studenta,

b) opracowanie szczegétowego planu zadan (harmonogramu). Wazne jest, by praktykant
mogt  zapozna¢ sie z catoscig (lub przynajmniej wiekszos$cig) funkcji, ktére realizuje
dana instytucja.

4. Student odbywa praktyke (w podanym wyzej wymiarze godzin) w trakcie pracy instytucji i
przebywa w niej na prawach pracownika.

5. Przetozonymi studenta sa:

a) kierownictwo instytucji,

b) bezposredni opiekun praktykanta wyznaczony przez kierownictwo. W mys$l zarzadzenia
Rektora osoba ta winna legitymowac¢ sie wyzszym wyksztalceniem z tytutem magistra,
adekwatnym do tresci praktyki.

6. Instytucje przyjmujgca praktykanta prosi sie o stworzenie niezbednych warunkéw do
prawidtowego odbycia praktyki, to jest przygotowania miejsca pracy, udostepnienia
podstawowych S$rodkow dziatania, udostepnienia materiatow i danych dotyczacych
funkcjonowania instytucji.



7.

Sugeruje sie przeznaczy¢ poczatek praktyk na zapoznanie praktykanta z instytucja, jej
strukturg organizacyjna, stylem pracy oraz rodzajami dokumentéw i ich przeptywem;
zadaniami i celami realizowanymi przez instytucje a takze problemami z jakimi przychodza
po pomoc klienci danej instytucji i programami jakie sg im oferowane.

Zadania i obowigzKi praktykantow
W czasie trwania praktyki student zobowigzany jest do:

1. Zapoznania sie ze strukturg instytucji, funkcjami przez nig realizowanymi, formami i
metodami pracy oraz jej statusem formalno-prawnym;

2. Zapoznanie sie ze specyfika osob i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej czy socjoterapii
oraz ich potrzebami; a takze poznanie nauczycieli, pracownikéw placéwek organizujacych
pomoc uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz prowadzong przez nich
dokumentacjg (dziennik zaje¢ specjalistycznych, indywidualne programy terapii,
indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne uczniéw itp.);

3. Zapoznanie sie osobami podlegajacymi pracy socjoterapeutycznej;

4. Obserwowanie zaje¢ socjoterapeutycznych i czynnos$ci socjoterapeuty oraz dokonywanie
oceny przebiegu dziatan prowadzonych przez opiekuna praktyki;

5. Samodzielne realizowanie zleconych przez opiekuna zaje¢ socjoterapeutycznych;

6. Poznanie obiegu dokumentéw w danej placéwce;

7. Zapoznanie sie z programami realizowanymi w danej placowce oraz instytucjami z nig
wspétpracujacymi;

8. Prowadzenie dziennika praktyk i dokumentéw zleconych przez opiekuna praktyk;

9. Posiadania ubezpieczenia NW przez studenta podejmujacego praktyke w placéwce.

Dokumentacja praktyki

Dokumentacja tworzona jest w dwdéch niezaleznych wersjach:

1. Podpisanie przez Kierownictwo placéwki porozumienia dotyczacego praktyki studenckiej
przed jej rozpoczeciem w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach; Student przekazuje dwa
egzemplarze organizatorowi praktyki z ramienia UZ. Po zloZeniu na nich podpisu Dziekana
Wydziatu jeden egzemplarz student przynosi do placéwki, drugi pozostaje w dokumentacji
osoby, ktdéra organizuje praktyke z Ramienia UZ;

2. Kierownictwo placowki proszone jest o przygotowanie pod koniec praktyki oceny studenta
przebywajacego na praktyce na dostarczonym przez studenta druku opinii opracowanym
wedtug efektow ksztatcenia na danej specjalnosci.

Oceny powinno dokona¢ sie na druku opinii z praktyki dostarczonej przez studenta.

3. Student zobowigzany jest do prowadzenia dzienniczka praktyki, ktéry zawiera¢ powinien
syntetyczny opis zrealizowanych zadan. Na drugiej stronie dzienniczka praktyk student
zobowigzany jest dokumentowaé codzienng obecno$¢ na praktyce poprzez wpisanie daty,
godzin praktyk, podpisu i pieczeci opiekuna praktyk;

4. Student zobowiazany jest do dostarczenia ankiety ewaluacyjnej kierownictwu placéwki do
wypetnienia a nastepnie przekazania jej organizatorowi praktyki z ramienia UZ w trakcie
rozliczenia praktyki.

5. Dokumentacja praktyki powinna zosta¢ przekazana studentowi (porozumienie, opinia,

strona dziennika praktyk potwierdzajaca obecno$¢ na praktyce i ankieta ewaluacyjna).



Zasady rozliczenia praktyk

1. Student zalicza praktyke jesli:
a) stawia sie na zebrania w sprawie praktyk oglaszane przez organizatora praktyk z

ramienia UZ;

b) w wyznaczonym terminie dostarczy porozumienia dotyczace wtasnej praktyki;
c) odbywa praktyki;
d) dostarczy w wyznaczonym terminie wymagane dokumenty.

2. Osoba sprawujgca bezposredni nadzor nad praktykantem powinna przekazac¢ studentowi
wymagang dokumentacje (porozumienie, opinie, strona dziennika praktyk potwierdzajaca
obecnos$¢ na praktyce i ankiete oceniajacg praktyke).

Proponowane miejsca praktyk

Placéwki pozaszkolne, prowadzace dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg i socjoterapeutycznag:
Swietlice edukacyjne i socjoterapeutyczne, zaktady poprawcze, osrodki pomocy spotecznej, domy
dziecka, osrodki szkolno-wychowawcze, szkolne schroniska mtodziezowe, mtodziezowe o$rodki
wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii, pogotowia opiekunczo-wychowawcze,
$Srodowiskowe domy samopomocy, stowarzyszenia i fundacje zwiazane z dziatalno$cia
socjoterapeutyczng;

Odbycie praktyk u nauczycieli socjoterapii zatrudnionych w:

— Mtodziezowych o$rodkach wychowawczych (MOW);

— Mtodziezowych o$rodkach adaptacji spotecznej (MOAS);

— Mtodziezowe os$rodki socjoterapii (MOS);

— Szkotach prowadzacych zajecia socjoterapeutyczne, w szkotach specjalnych funkcjonujacych
przy placéwkach leczniczo-terapeutycznych i resocjalizacyjnych.

Akceptacja Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia: 17.11.2021



